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AKIE VAI\I STATTJTENWIJZIGING

MONTAGNESTICTITING

Op dertien mei tweeduizend vijfentwintig verschijnt voor mij, mr. Saskia Laseur-Eelman, notaris

te Amsterdam

mr. Eva Elisa Louisa van Schaik, geboren te Hilversum op vijfentwintig augustus negentienhonderd

vierennegentig, met kantooradres 1081 II Amsterdam, Amstelveenseweg 638.

De verschenen persoon verklaart dat:

- het bestuur van de stichting: Montagnestichting, statutair gevestigd te Gouda en

kantoorhoudende te AntwerpsewegT, zSoi PB Gouda, ingeschreven in het handelsregister

van de Kamer van Koophandel onder nummer: I+1r72gL5t (de stichting), op negentien

februari tweeduizend vijfentwintig met inachtneming van de statutaire voorschriften heeft

besloten de statuten van de stichting volledig te wijzigen, alsmede om de verschenen persoon

te machtigen deze akte te doen passeren, van welke besluiten blijkt uit een document dat aan

deze alte zal worden gehecht (Bijlage I);

- de statuten van de stichting laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van fusie en tevens

vaststelling van de statuten van de stichting op drie december tweeduizend één, verleden

voor mr. f,H.A. Wagener, destijds notaris te Gouda.

Ter uitvoering van vermelde besluiten verklaart de verschenen persoon, handelend als vermeld, de

statuten van de stichting bij deze volledig te wijzigen en opnieuw vast te stellen als volgt:
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1. De Stichting draagt de naam: 'Montagnestichting'
Zij is gevestigd in de gemeente Gouda.

z. Het werkgebied van de stichting is de regio Midden-Holland en omstreken.

Doel en middelen.

Artikel z.

De stichting heeft ten desl;

a. Het tijdelijk activeren en stimuleren van aanvullende, vernieuwende en experimentele

activiteiten van Stichting Fundis, gevestigd te gemeente Gouda en ingeschreven in het

handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 27278745 ("Stichtíng

Fundis"), of diens dochterorganisaties in het bijzonder en andere organisaties in het

algemeen op het gebied van extramurale zorg, maatschappelijke dienstverlening en welzijn

in Midden-Holland en omstreken.

b. Het tijdelijk activeren en stimuleren van aanvullende activiteiten ten behoeve van

voorlichting en aanvullende zorg aan patiënten met aandoeningen aan de luchtwegen (cara-

patiënten), dan wel het voorkomen van deze aandoeningen en de opleiding van- en

instructieaanhulpverleners,vrijwilligersen/ofverwantenvancara-patiënten.-
c. Al hetgeen rechtstreeks of zijdelÍngs met het bovenstaande verband houdt of daartoe

bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord

Onderaanvullendeactiviteitenwordtverstaan: activiteiten die niet of slechts ten dele voor

subsidie of financiële bijdrage in aanmerking komen uit de reguliere ziektekostenverzekering dan

wel uit andere voorzieningen.
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Artikel q.

L De stichting tracht haar doel te bereiken door:

het verstreld<en van leningen;

- het verstreld<en van geldmiddelen ten behoeve van aanvullende en experimentele

activiteiten van Stichting Fundis, of diens dochterorganisaties in het bijzonder en

andere organisaties in het algemeen op het gebied van extramurale zorg,

maatschappelijke dienstverlening en welzijn.

- het verstreld{en van geldmiddelen ten behoeve van aanvullende activiteiten op het

gebied van cara-zorg.

2. Een jaarlijks door het bestuur van de stichting vast te stellen deel van de jaarlijks te besteden

middelen, zal ten goede komen aan kleinschalige projecten.

3. De stichting beoogt een algemeen nut beogende instelling te zijn en heeft derhalve geen

winstoogmerk.

Kaoitaal en seldmiddelen.

Ærikel¿.
r. De geldmiddelen van de stichting bestaan uit:

- Het vermogen van de stichting.

- Erfstellingen, legaten en schenkingen.

Donaties.

- Gelden verkregen uit fondsenwerving.

- Andere wettig verkregen middelen.

2. De stichting mag niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor de

continuïteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van haar doelstellingen. Het is

echter wel toegestaan om verkregen vermogen in stand te houden als een erflater of

schenker zulks heeft bepaald.

3. Erfstellingen kunnen niet anders worden aanvaard dan onder het voorrecht van

boedelbeschrijving.

t+. Geen natuurlijk persoon noch een rechtspersoon kan over het vermogen van de stichting

beschikken als ware het zijn eigen vermogen.

Bestuur.

Artikel q.

r, Hetbestuurvan de stichtingbestaatuiteen doorhetbestuur tebepalen aantalbestuursleden

van tenminste vijf en ten hoogste zeven, waarbij gestreefd wordt naar een oneven aantal

benoemde bestuursleden.

De leden van het bestuur worden benoemd en ontslagen door het bestuur.

z. Ingeval het bestuur van de stichting bestaat uit vijf of zes leden, worden met inachtneming

van het bepaalde in lid t, maximaal twee bestuursleden, niet bindend, voorgedragen door de

Raad van Bestuur van Stichting Fundis.

3. Ingeval het bestuur van de stichting bestaat uit zeven leden, worden met inachtneming van

het bepaalde in lid r, maximaal drie bestuursleden, niet bindend, voorgedragen door de Raad

van Bestuur van Stichting Fundis,

/+. De bestuursleden hebben zitting voor een tijdvakvan vier jaar, behoudens het bepaalde in lid

ó inzake benoeming in een tussentijdse vacature. Elk jaar treden twee leden af, volgens een

door het bestuur vast te stellen rooster, met dien verstande, dat telkens in het vierde jaar een

bestuurslid aftreedt.

De aftredende leden zijn slechts eenmaal herbenoembaar voor een periode van vier jaar. In

door het bestuur te bepalen bijzondere gevallen kan het bestuur besluiten hiervan af te

vv¡rnL¡¡.

5. Het lidmaatschap van een bestuurder eindigt door het verstrijken van de periode waarvoor
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de bestuurder is benoemd, bij overlijden, onder curatelestelling, aftreden op eigen verzoek

en ontslag.

6. De herbenoeming van een lid, die een functie bekleedde, brengt niet zonder meer

herverkiezing in die functie met zich mee. Bestuursleden die tussentijds wensen af te treden

maken dit kenbaar aan het bestuur. Zij blijven in dit geval hun bestuurlijke plicht waarnemen

tot hun opvolger die zal hebben aanvaard. Het tussentijds in een vacature benoemd lid,

neemt, voor wat het rooster van aftreden betreft, de plaats van zijn voorganger in. In geval

van langdurige ontstentenis van een of meerdere van de bestuursleden, zulks ter

beoordeling van het bestuur, nemen andere bestuursleden zijn functie waar, dan wel wordt

een ander tijdelijk in zijn plaats benoemd.

7. In een vacature moet zo spoedig mogelijk en binnen drie maanden worden voorzien. Zolang

in een vacature niet is voorzien, wordt de vacante functie door de overige bestuursleden

waargenomen.

8. Schorsing en ontslag van een bestuurslid geschiedt met een meerderheid van ten minste

drie vierde van de stemmen van het zittende bestuur, in een vergadering waarin, afgezien

van het te ontstane of te schorsen bestuurslid, alle overige in functie zijnde leden van het

bestuur aanwezig zijn. Het te ontstane of te schorsen bestuurslid heeft het recht in de

betreffende vergadering aanwezig te zijn en aan de stemming deel te nemen. Het betreffende

bestuurslid kan zich in de vergadering eventueel verdedigen

g. In gevalvan ontstentenis ofbeletvan alleledenvanhetbestuur ofhetenigebestuurslid, kan

door het laatst afgetreden en in leven zijnde bestuurslid dan wel op verzoekvan de adviseur,

met in achtneming van het in deze statuten bepaalde, door de adviseur van de stichting een

nieuw bestuur worden benoemd. Indien er geen afgetreden bestuurslid en/of adviseur van

de stichting meer in leven dan wel beschikbaar is, is het Nederlands Arbitrage Instituut

bevoegd een bestuur te benoemen.

Artikel6.
1. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. 

-2. Hetbestuur isbevoegd totvertegenwoordigingvan de stichting in enbuiten rechte.

De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter tezamen met de

secretaris of hun plaatsvervangers; zij tekenen namens het bestuur alle akten en

verbintenissen ten name van de stichting.

3. De penningmeester is, met inachtneming van de hierna omschreven goedkeuring, bevoegd

gelden voor de stichting te ontvangen en daarvoor te kwiteren en gelden voor haar uit te

geven.

Elke handeling of elke daad van beheer of beschilJ<ing behoeft de goedkeuring van het

bestuur. Tegenover derden blijkt de hiervoor bedoelde goedkeuring voldoende uit een door

de secretaris of diens plaatsvervanger ondertekend afschrift van of uittreksel uit de notulen

van de vergadering van het bestuur, waarin het besluit tot goedkeuring werd genomen. 

-4. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, tot verkrijging, verweemding en

bezwaring van registergoederen.

5. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de stichting zich als borg

of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van

een derde verbindt.

6. Bij de vervulling van de taken en bevoegdheden, richt het bestuur zich naar het doel en het

belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie.

7. De bestuursleden ontvangen geen bezoldiging, middellijk noch onmiddellijk. Onder

bezoldiging wordt niet verstaan een redelijke vergoeding voor de ten behoeve van de

stichting gemaakte (on)kosten alsmede niet bovenmatige vacatiegelden. Alle aan de

bestuursleden betaalde vergoedingen worden als zodanig in de jaarrekening opgenomen en
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toegelicht.

Artikel z.

Het bestuur vergadert ten minste twee maal per jaar en voorts zo dilnuijls de voorzitter of ten minste

een derde van het aantal leden van het bestuur dat wenselijk acht.

De oproepingen voor de vergaderingen geschieden op een termijn van ten minste veertien dagen. -

Besiurwormrng

Ærikel8.
r. Alle besluiten van het bestuur worden, tenzij in deze statuten anders bepaald wordt,

genomen met volstrekte meerderheid van stemmen van alle in functie zijnde bestuursleden.

Bestuursleden die in directe zin betrolken zijn bij een organisatie of instelling die een

aanvraag aan of bij de stichting doet, zullen niet aan de besluitvorming deelnemen. 

-
2. In devergaderingenvan hetbestuurheeft iederbestuurslid recht op het uitbrengenvan één

ù LçITI'

3. Ieder bestuurslid kan zich ter vergadering door een schriftelijk gevolmachtigd ander lid van

het bestuur doen vertegenwoordigen. Een bestuurslid kan slechts één ander bestuurslid

vertegenwoordigen.

4. In de notulen wordt het aantal stemmen en de stemverhouding vastgelegd.

5. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen kan schriftelijk, met

ongetekende briefjes worden gestemd. Bij staking van stemmen over zaken wordt het

voorstel geacht te zijn verworpen; bij staking van stemmen over personen wordt in een

tweede stemming herstemd tussen dezelfde personen als in de eerste stemming; heeft ook

bij de tweede stemming geen van de kandidaten de volstrekte meerderheid bereikt, dan vindt

herstemming plaats tussen de twee kandidaten, die bij de tweede stemming de meeste

stemmen verkregen. Indien meer dan twee kandidaten de meeste stemmen verkregen of

meer dan twee het meest hoogste aantal stemmen haalden, doet de voorzitter van de

vergadering een voorstel op welke wijze het aantal kandidaten voor de derde stemming tot

twee wordt beperkt. Staken de stemmen bij de derde stemming, dan wordt het voorstel

geacht te zijn verworpen, Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 

-
Geldige besluiten kunnen niet worden genomen, indien niet ten minste de helft van het

aantal van de in functie zijnde leden van het bestuur aanwezig of vertegenwoordigd is. Is dit

quorum niet aanwezig, dan wordt tussen de veertiende en de dertigste dag na de eerste

vergadering een tweede vergadering gehouden, waarin, ongeacht het aantal dan aanwezige

leden, geldige besluiten kunnen worden genomen. Rechtsgeldige besluiten kunnen dan

slechts worden genomen ten aanzien van de agendapunten van de vergadering, waarbij het

vereiste quorum niet aanwezig was.

6. Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij

een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de

stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Het desbetreffende besluit

wordt alsdan door de overige bestuursleden genomen. Zijn aanwezigheid telt niet mee voor

het bepalen van een quorum. Wanneer alle bestuursleden een direct of indirect persoonlijk

belang hebben dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden

onderneming of organisatie, wordt het besluit genomen door het voltallige bestuur, onder

schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen. 

-Adviseur.

Artikel g.

1. Het bestuur wordt bijgestaan door een adviseur, zijnde Stichting Fundis'

2. a. De adviseur geeft advies op eigen initiatief en op verzoekvan het bestuuri 

-

b. De adviseur stelt jaarlijks een fondsenlijst samen.

3. De adviseur wordt door het bestuur benoemd en kan door het bestuur worden ontslagen. -
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Geldelijk beheer en (meerjaren)beleidsplan.

Artikel lo.
L Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. Jaarlijks binnen zes maanden na

afloop van het boekjaar, worden de financiële jaarstulften (jaarrekening) over het afgelopen

boekjaar onder verantwoordelijlùreid van de penningmeester opgemaakt en in het bestuur

v qùLóLJLL¡U,

Onder verantwoordelijkheid van de secretaris zal tegelijkertijd een bestuursverslag worden

opgesteld van de werkzaamheden van de stichting en in het bestuur worden vastgesteld. De

jaarrekening wordt door alle bestuursleden ondertekend. Ontbreekt de handtekening van

één van hen, dan wordt daarvan met opgave van redenen melding gemaakt.

2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van elk boekjaar, worden de financiële jaarstuld<en

en het verslag van de werkzaamheden van de stichting aan het bestuur ter vaststelling

voorgelegd. Het bestuur kan (en zal indien daartoe wettelijk verplicht) een

(register)accountant aanwijzen om de jaarstulJ<en te controleren. Vaststelling van de

financiële jaarstukken en het verslag strekt niet automatisch tot décharge van het bestuur

voor het beheer en de beslissingen over de betreffende periode.

3. Jaarlijks zal onder verantwoordelijkheid van het bestuur een begroting van het daarop

volgende boekjaar worden opgemaakt.

4. Het bestuur stelt een actueel beleidsplan en/of meerjarenbeleidsplan op. Een

(meerjaren)beleidsplan is in overeenstemming met de statutaire doelstelling en geeft onder

meer inzicht in de door de stichting te verrichten werkzaamheden, de wijze van verwerving

van middelen, het beheer van het vermogen en de besteding daarvan.

Artikel n.
1. Het bestuur draagt de financiële verantwoordelijkheid van de stichting.

z. De financiële administratie van de stichting wordt gevoerd onder verantwoordelijkheid van

de penningmeester, De administratie van de stichting zal te allen tijde een volledig overzicht

moeten geven van de bezittingen en schulden van de stichting en van haar ontvangsten en

urL6q v Lr¡,

Huishoudelijk reglement.

Artikel rz.

Het bestuur kan een huishoudelijk reglement vaststellen.

Dit mag geen bepalingen bevatten, welke in strijd zijn met deze statuten.

Statutenwijziging en ontbinding.

Artikel l?.

L Het bestuur is bevoegd; mits met een meerderheid van twee derde van de geldig uitgebrachte

stemmen, in een opzettelijk tot dat doel bijeen geroepen vergadering, waarin ten minste

drie vierde van het aantal in functie zijn bestuursleden aanwezig is, te besluiten tot wijziging

van deze statuten of tot ontbinding van de stichting.

z. Een vergadering, waarin een voorstel als bedoeld in dit artikel, behandeld zal worden, moet

schriftelijkworden opgeroepen veertien dagen van tevoren, tezamen met het, vermeldende

voorstel tot wijziging of opheffing. Onder schriftelijk wordt in dit artikellid in ieder geval

verstaan: per post, per e -mail of via enig ander elektronisch communicatiemiddel, waarmee

het mogelijk is een bericht te verzenden dat leesbaar en reproduceerbaar is

3. Een besluit tot wijziging van artikel 2,3 en artikel 9, zomede dit artikel 13 van deze statuten

en een besluit tot ontbinding van de stichting, behoeft de goedkeuring van Stichting Fundis.

4. Het besluit tot ontbinding zal tevens de vereffenaars van de stichting aanwijzen, terwijl een

eventueel batig saldo ten goede zal komen aan de Stichting Fundis, indien en voor zover

Stichting Fundis een fiscaal erkende algemeen nut beogende instelling is. Indien Stichting

Fundis niet kwalificeert als een fiscaal erkende algemeen nut beogende instelling zal het
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eventueel batig saldo uitsluitend worden uitgekeerd aan een door het bestuur aan te wijzen

andere fiscaal erkende algemeen nut beogende instelling of aan een buitenlandse instelling

die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt

5. Is het vereiste quorum in de in dit artikel bedoelde vergaderingen van het bestuur niet

aanwezig, dan wordt na ten minste acht dagen en binnen vier weken te rekenen vanaf de

eerste vergadering, een tweede vergadering gehouden, waarin ongeacht het aantal van de

aanwezige bestuursleden, besluiten als in dit artikel bedoeld kunnen worden genomen, mits

met een meerderheid van drie vierde van de geldig uitgebrachte stemmen.

6. De wijzigingen in de statuten treden niet in werking dan nadat zij bij notariële akte zijn

vastgelegd.

7. De bepalingen van deze statuten blijven gedurende de liquidatie, voor zover mogelijk, van

toepassing.

SLOTAKTE

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.

Deze akte is verleden te Amsterdam op de datum vermeld in de aanhef van deze akte. De zakelijke

inhoud van deze alite is door mij, notaris, aan de verschenen persoon meegedeeld en toegelicht,

waarbij ik, notaris, de verschenen persoon heb gewezen op de gevolgen die uit de inhoud van de

akte voortvloeien. De verschenen persoon heeft ten slotte verklaard tijdig van de inhoud van deze

akte kennis te hebben genomen en met die inhoud en de beperkte voorlezing van de akte in te

stemmen.

Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die gedeelten van de akte waarvan de wet voorlezing

voorschrijft, is de akte door de verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.

w.g. de verschenen persoon en de notaris.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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